“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

PROCESO CAS N2 007-2019/GOB.REG.HVCA/CPSP

RESULTADOS FINALES
item 101
Puesto : SECRETARIO/A
N° Plazas ;01

Organo/Unidad Orgénica

: PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

Sedano Vargas, Erika 24.00 28.00 29.00 81.00(**) GANADORA
Quinte Soto, Maribel 22.00 28.00 26.00 76.00(***) | ACCESITARIA
3 Palomino Sotacuro, Silvia 20.00 28.00 24.00(*)
item 102
Puesto : ABOGADO I
N° Plazas :01

Organo/Unidad Orgénica

: PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

GANADOR

1 | Quispe Ccasani, Pelayo 22.00 28.00 31.00 81.00(**)
item : 03
Puesto : ABOGADO IV
N° Plazas 101

Organo/Unidad Organica

1 Quis

or, Mariluz

: PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

22.0 .

28.00

ADORA

e Cond | 75.00(%)
ftem : 05
Puesto : APOYO LEGAL IV
N° Plazas 101

Organo/Unidad Organica

ﬂco,

: PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

85.00(**)

GANADORA

1 Quispe Carmen 26.00 28.00 31.00

Maria
2 Leyva Garcia, Iris Luz 20.00 28.00 29.00 77.00(***) | ACCESITARIA
3 Contreras Huaman, Richard 20.00 28.00 27.00 75.00(***) | ACCESITARIO

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestion de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®
“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

ftem 107

Puesto : ASISTENTE LEGAL

N° Plazas :01

Organo/Unidad Orgénica : PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

GANADOR

item : 08

Puesto : ESPECIALISTA EN MEDIO AMBIENTE

N° Plazas 101

Organo/Unidad Orgéanica : GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION
AMBIENTAL

Benavente Salazar, Elsa Carmen 22.00 | 80.00(**) | GANADORA

item 109

Puesto : ASISTENTE TECNICO

N° Plazas 101

Organo/Unidad Organica : GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION
AMBIENTAL

Alcantara, Marlin 26.00 30.00 3000 | 86.00(**) | GANADOR |

1 | Gamarra
Douglas
ftem 111
Puesto : ASISTENTE EN GESTION DE AREAS DE CONSERVACION
REGIONAL
N° Plazas :01
6rganoIUnidad Orgdnica : SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES Y AREAS
PROTEGIDAS

1 Manrique Quinto, Ena 22.00 . 30.00 24.00(*) P (R
Leonor

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

item 112

Puesto : ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE INVERSION
N° Plazas : 01

Organo/Unidad Organica : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL.

1 | Curipaco Lépez, Clifor 22.00 28.00 31.00 81.00(*) GANADOR

A LOS CANDIDATOS:

(*) La puntuacidn minima aprobatoria en la etapa de Entrevista es de 25.00 puntos, segun lo indicado en
el titulo 1V, de las bases del Proceso de Seleccidn.

(**) El candidato(a) que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccién y obtenido la puntuacion
mds alta, en cada servicio convocado, siempre que haya obtenido 70.00 puntos como minimo, serd
considerado como “GANADOR(A)” de cada ftem de la convocatoria, segin indicado en el titulo IV,
apartado 4.1, Numeral 4.1.4, literal b) de las Bases del Proceso de Seleccidn.

(***) Los candidatos que hayan obtenido como minimo de 70.00 puntos segtn cuadro de méritos y no
resulten ganadores, seran considerados como accesitarios, segun indicado en el titulo IV, apartado 4.1,
Numeral 4.1.4, literal c) de las Bases del Proceso de Seleccion.

Los ftems 04, 06, 10 y 11 se declara DESIERTO de acuerdo a lo dispuesto en las bases del proceso de
seleccidn, Titulo VIII, numeral 8.1, literal c), Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno
de los postulantes obtenga el puntaje minimo establecido para cada etapa del proceso.

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO:

Los candidatos GANADORES deberdn presentarse el dia jueves 05 de setiembre de 2019 a la 8:00 a.m. en
el Jr. Torre Tagle N° 336 — Oficina de Gestidn de Recursos Humanos (PISO 3) — Gobierno Regional de
Huancavelica.

LOS DOCUMENTOS A PRESENTAR SON LOS SIGUIENTES:

a) Curriculum Vitae Documentado (Originales para fedatearlos).

Para coordinar la firma de contratos pueden comunicarse con Area de Escalafén (teléfono: 067-452891 -
Anexo: 1139)

Huancavelica, 04 de setiembre del 2019.
Comisidon de CAS.

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestion de Recursos Humanaos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131



